ANEXO B

Universidad de Los Andes
Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales
Postgrado en Ciencias Contables

Titulo del Trabajo: Gerencia Transdisciplinaria

Presentacion: El presente trabajo tiene como objetivo incorporar una vision
transdisciplinaria a la gerencia organizacional, de manera tal que su gestion
sea facil, sencilla, de rapida captacioén y transmision de conocimientos. Su
autor Alex David Hernandez Dominguez, integrante de la Cuarta Corte de la
Maestria en Ciencias Contables, le agradece su sincera y espontanea
colaboracién en la contestacion de las siguientes preguntas.

Objetivo General:
Disefiar la aproximacién de una estrategia transdisciplinaria, que facilite la

gestidon gerencial organizacional.

Dato del entrevistado:

Profesion: ARos de Experiencia como

Gerente: Tipo de organizacion:

ENTREVISTA ESTRUCTURADA )
[SITUACION EXISTENTE EN LA ORGANIZACION]

1. ¢Su grupo de trabajo esta integrado a la organizacion? ;,como?

2. ¢ Tiene confianza en las habilidades del grupo de trabajo sujeto a su
supervision?

3. ¢Usted propicia las iniciativas individuales en el equipo de trabajo
sujeto a su supervision? ;En qué forma?

4. ;Como describe usted la organizacion donde desempefa sus
funciones?

5. ¢En la organizacion donde se desempefia, existe un mediador
encargado de facilitar la comunicacion y colaboracion entre sus



10.

11.

especialistas y sus diversas divisiones? ;Como ese facilitador ejerce
su funcién?

¢, Como percibe usted la comunicacion de la gerencia a su cargo en el
intercambio de ideas, técnicas y resultados?

¢, Cuadl es su apreciacion de la estructura organizativa, en la institucion
donde usted se desempefia?

¢ A su juicio, la gerencia a su cargo esta investida de autonomia de
mando y libertad de decisiéon? ;de qué manera?

¢ Como cree usted que influye su actuacién administrativa en la
organizacion?

¢ Qué injerencia tiene la gerencia a su cargo, en la planificacion
estratégica de la organizacion?

Podria describir el proceso de planificacion estratégica en la
organizacion donde usted se desempena ¢ participan todos los niveles
organizacionales?



